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Valkommen till undersékningen
Studerandekadrernas situation 2023!

Det finns 24 yrkeshogskolor i Finland, och alla har en studerandekar. Dessa
studerandekérer utfér samma lagstadgade uppgifter och fungerar pé liknande séatt,
men det finns ocksa skillnader.

Denna rapport ger ldsaren information om studerandekdarernas verksamhet,
medlemskap och ekonomi och ger en bra éversikt dver strukturerna, prioriteringarna
och styrkorna i studerandekdarernas verksamhet.

Undersdkningen baserar sig pa en frégeenkat som skickades till alla studerandekérer
under hosten 2023, och som néstan alla studerandekarer svarade pa i sin helhet.
Vissa studerandekérer svarade endast delvis och ndgra svarade inte alls.

Undersdkningen bestélldes av Finlands studerandekarers forbund - SAMOK och
genomfordes av Miltton Ab. Enkaten genomférdes som en del av projektet SAMOK
som stod till studerandekarerna, som finansierats av undervisnings- och kultur-
ministeriet. Projektet, som pagar frdn sommaren 2023 till sommaren 2024, syftar
till att starka de strukturer som stoder studerandekarernas arbete.

Rapporten samlar vardefull information inte bara for SAMOK utan férhoppningsvis
ocksé for beslutsfattare, personal och fértroendevalda vid studerandekérer, personal
vid yrkeshdgskolor och alla andra som ar intresserade av studerandekérernas arbete

och deras utveckling.

Helsingfors, varen 2024
Tekla Kosonen

Projektledare
SAMOK som stod till studerandekarer -projektet



Allmant

I genomsnitt 34 % av de studerande ar med-
lemmar i studerandekarerna.

Den hogsta medlemsprocenten har studeran-
dekéaren vid Tammerfors yrkeshogskola (Tamko)
(67 %) och den lagsta studerandekaren vid
yrkeshogskolan Metropolia (METKA) (9 %).

Foljande uppgifter beskriver studerande-
karernaigenomsnitt, ndr 20 studerandekarer
besvarade enkaten.

Personal

Genomsnittlig personalstyrka:

Antal: 3,3
Arbetsar: 2,5

Personalférmaner, alla studerandekarer

Andra férmaner:

Utbkad foretagshalsovard, telefonférman,
anvandning av lokaler

Personalens medlemsférmaner %

%0

10 60 80 100

sportforman [N /8%
Kulturférman — 67 %
Arbetsresesedel
eller motsvarande - 33%
Lunchforman [ 33 %
Annan féorman _ 44 %

Styrelse

Styrelseledaméter i genomsnitt

Styrelsen bestar av i genomsnitt 8 ledaméter,
varav 2 ar ledamoter i presidiet och 6 dvriga.

Styrelsens arvoden i genomsnitt

Ordférande: 580€
Vice ordférande: 330€
Ovriga: 135€



Medlemskap

De flesta har ett flerarigt medlemskap (65 %). Medlemspris for ett lasar
% O 10 20 30 40 50
Det genomsnittliga medlemspriset dr 30-39 € Under 10€ 5%
och man kan vanligen bevisa sitt medlemskap naer .
med bade ett fysiskt kort och Slice 10-19¢ [ 10%
Alla har medlemsférmaner, de vanligaste ar 20-29¢€ - 15%

rabatter for evenemang for studerande samt 30-39€ _45 %

lokala och rikstackande rabatter.
a0-49¢ | 15

Over 50€ - 10%

Bevis pa medlemskap %
%0 10 20 30 40 50 60 70 80

Fysiskt medlemskort _ 71%
Sice | 7
pivo. I
Kide.app [N 48 %
Tuudo [ 10%

Annat . 5%

Medlemsférmaner
% O 20 40 60 80 100

Rabatter pa evenemang for alla studerande _ 95%
Rikstéckande studeranderabatter [N 50 %
Andra lokala studeranderabatter [ 90 %
Produkter till medlemspris [ 86 %
Evenemang for medlemmar _ 67 %
Idrottstjanster |G 57 %

Ratt att delta i studerandekérens verksamhet [N 52 %
Rabatter pa service i skolans néraomgivning [ /18 %
Rabatter pa service i skolans lokaler [N 33 %

Annat [ 29 %

Service endast fér medlemmar [N 29 %



Bokslut

Omsattning Annat stod

95 % far annat stoéd som inte ar direkt
finansiering. Till exempel lokaler (bastu,
kontor), teknik och datorutrustning, mobler

Studerandekarernas omséattning varierar
stadigt under en halv miljon.

Hogskolans andel av direkt finansiering:

Separat naringsverksamhet
Nastan alla far direkt finansiering pa 80-150
tusen euro 35 % (sex) har separat naringsverksamhet,
till exempel café och uthyrningsverksamhet.
Omesattningen for separat naringsverksamhet
varierar fran tiotusentals till hundratusentals

euro.
Omsattning
%0 5 10 15 20 25
Under 100000¢ [ 21 %
100000-200000€ [ 21 %
200000-300000¢ [ 21 %
300000-400000€ [N 16%
400000-500000¢ [ 21 %
Over 5000006 0%
Finansiering fran skolan
%0 10 20 30 40 50
0-5000€ |l 6%
5000-10000€ 0%
10000-20000€ 0%
20000-50000€ 0%
50000-80000€ [N 11%
80000-110000¢ [N 39%
110000- 150000¢ [ 44 %

Over 150 000€

0%



Relation till intressentgrupper

Relation till studiebostadsstiftelser eller Péaverkan pa andra intressentgrupper
-samfund

Man kan paverka sin egen hogskola bast, och
Andelen dgare eller medlemmar som utévar man kan ocksa paverka SAMOK mycket bra.
rostratt vid motena ar 35 % (6 studerandekarer). Studerandekarerna kan i genomsnitt paverka
Nio studerandekarer ar inte dgare eller kommunerna, det lokala SHVS och studie-
medlemmar, men utévar anda sin rostratt pa bostadssamfund. Fa kan alls paverka
moten, antingen gemensamt eller delat med valfardsomradena eller landskapsférbunden.

andra aktorer for studerande.

Relation till studiebostadsstiftelser eller -samfundintressentgrupper
%0 10 20 30 40 50
Vi ar dgare/medlem och utévar var rostratt _ 359
pa moten b
Vi ar in@_e égare{medlem, men vi har rostratt _ 459
pa méten antingen gemensamt eller delat =8
Vihar néra relationer och kan . 59
paverka stiftelsens verksamhet 210

Vi har inga officiella relationer . 5%

Det finns inga studiebostadsstiftelser eller . 59
-samfund i vart verksamhetsomrade °

Ovrigt (kommunikation och méten) . 5%



Paverkaniintressentgrupper

- sarskilt paverkan pa
vailfardsomradet och
landskapsforbunden ar obefintlig

Paverkan pa intressentgrupper
%0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
SAMOK |

Lokal SHVS (SHVS serviceomrade, t.ex.
norra serviceomradet)

Landskapsférbundet

Kommun/Kommuner i vars omrade
studerandekaren har ett campus

Lokalt/lokala studiebostadssamfund

Vélfardsomrade

Den egna hogskolan

M 1-Vikaninte paverkaalls =2 =3 W4 W5~ Vikanpaverka mycket bra



Verksamhet

Kontakt med studerande

Kommunikationen till studerande sker via
flera kanaler, de vanligaste kanalerna ar sociala
medier, infomoten, inbdrdes méten och
anslagstavlor (fysiska eller digitala).

Kontakt med studerande
%0 20 40 60 80 100

Sociala medier

Informationsmote som en del av introduktionen
for nya studerande

Ansikte mot ansikte, till exempel pa ett servicestalle
Fysiska affischer eller digitala skarmar

Pop-up-punkt eller annan tillfallig métesplats pa campus
Applikation som anvands av skolan, t.ex. Tuudo
Nyhetsbrev (till medlemmar)

Nyhetsbrev via hogskolan (till alla)

Skolans intranat

Discord-plattform

Annat
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Framtidsutsikter
(hogst tre svar)

Nastan halften vill satsa pa sina medlemstjanster
och medlemskap i framtiden. Dessutom vill en
dryg tredjedel satsa pd gemensam verksamhet,
aktorernas vélbefinnande och ork, tutor-
verksamhet och intressebevakning inom

hogskolan.

Det finns mindre behov av att satsa pa
kommunikation, intressebevakning i férhallande

till externa

intressentgrupper och idrott.

De mest centrala verksamhetsformerna som man satsar pa i framtiden
%0 10 20 30 40 50

Medlemsservice och medlemskap
Gemensam verksamhet

Aktoérernas valbefinnande och ork
Tutorverksamhet

Intressebevakning inom hégskolan
Verksamhet vid evenemang

Ovrigt (internationalitet, méten och narvaro)

Kommunikation

Intressebevakning i férhallande till externa
intressentgrupper

Idrott

I /-
X
I 3%
X
R
I
I 5 %
I

[ R

0%



Studerandekarernas verksamhet

och kompetens

Verksamhet

Studerandekarerna anser att relationerna till
intressentgrupper ar mycket goda (85 %) och
studerandekarerna upplever att de erbjuder
gemensamma aktiviteter for sina medlemmar
(85%). 85 % uppger ocksa att troskeln for

att deltaiverksamheten ar lag och 75 % av
studerandekarerna har en effektiv inverkan
pa hogskolan.

Personalens vélbefinnande 6verlag beaktas
val (85 %), men det &r svarare att sdga om
valbefinnandet for fortroendevalda och aktiva
tas om hand i studerandekaren (45 %).

Manga studerandekarer nar inte studerande
tillrackligt bra (43 %) och verksamheten i vissa
studerandekarer &r inte ekonomiskt stabil (20
% sager att deninte ar stabil, 50 % sager att
den ar stabil).

Studerandekarernas verksamhet

%0 10

Valbefinnandet for studerandekarens pz
fértroendevalda och aktivatasomhand “=

Tréskeln for att deltai
studerandekarens verksamhet ar lag *

Relationerna till andra intressentgrupper 15
ar mycket goda i var studerandekar :
De anstalldas évergripande
valbefinnande beaktas vali 57 10
studerandekaren

Var studerandekar paverkar n 15

effektivt hogskolan
Var studerandekar erbjuder
gemensamma aktiviteter for sina
medlemmar

Studerandekarens verksamhet
ar ekonomiskt stabil “

Var studerandekar nar de studerande — 13

pa ett bra satt

30 40 50 60 70 80 90 100

10

M 1 - Jagarintealls avsamma asikt B2 3 = Varken avsammaeller annan asikt 4 Il 5 - Helt av samma asikt
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Egen kompetens

Studerandekarerna ar skickligast pa foren-
ingsverksamhet, intressebevakning i samband
med utbildningens kvalitet samt gemenskap,
dar alla studerandekérer upplevde att de hade
atminstone nagon kunskap om temat.

Det kunde finnas mer kunskap om internationella
fragor, medlemsrekrytering och rekrytering
av nya aktiva samt intressebevakning i samband
med studerandes valbefinnande.

En del studerandekarer har ingen kunskap alls
om intressebevakning som géller studerandes
rattsskydd.

Upplevelse av egen kompetens

%0 10 20 30 40 50

60 70 80 90 100

Intressebevakning i samband med
studerandes rattsskydd m 2L
e maene valot
utbildningens kvalitet 20 25

Rekrytering av medlemmar

och nya aktiva

Integration av internationella
examensstuderande och
internationalisering av studerande

Intressebevakning i samband med
studerandes vélbefinnande

5

Kompetens i foreningsverksamhet

Gemenskap 25

M 1 =Dettakanviinte alls 1 2 = Detta kanviinte sa bra
B 4 - Detta kanvi ganska bra

3 = Detta kan vi till viss del
M 5 - Detta kan vi mycket bra
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Suomen opiskelijakuntien liitto - SAMOK
Finlands studerandekarers férbund
. National Union of Students in Finnish Universities of Applied Sciences




