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4\—\DEN
4Un—m~\



Tutkimuksen tausta ja tavoitteet

e Tutkimus on osa SAMOKINn Yhdenvertaisuutta
korkeakouluihin —hanketta, joka kaynnistyi syksylla 2021.

e Tiedonkeruun tarkoituksena on tuottaa tietoa
korkeakouluopiskelijoiden epaasiallisen kohtelun
kokemuksista. Hankkeessa keskitytaan selvittamaan
myos mm. korkeakouluissa olemassa olevia
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvokaytantgja.

e Tassa katsauksessa keskitytaan vain AMK-opiskelijoihin,
vertailua yo-opiskelijoihin tulossa mydohemmin



Tiedonkeruun toteutus

Tiedonkeruu toteutettiin alkuvuodesta osana Otuksen
valtakunnallista Opiskelijabarometri 2022 -tutkimusta
Opiskelijabarometri toteutettiin sahkoisena lomakekyselyna
Webropol-alustalla ja se oli auki noin kuukauden, 9.2-9.3.
Kutsu tutkimukseen toimitettiin oppilaitosten kautta kaikille
kohderyhmaan kuuluville, eli kaikki olivat tervetulleita
osallistumaan. Lisaksi opiskelija- ja ylioppilaskunnat olivat
Mmyos mukana kyselysta tiedottamisesta

Kyselyyn oli mahdollista vastata suomeksi, ruotsiksi tai
englanniksi.

Kyselyyn vastasi yhteensa 5322 opiskelijaa. Heista 2734 (51%)
oli AMK-opiskelijoita ja 2587 (49%) yliopisto-opiskelijoita




Aineiston painotus ja tilastollinen
tarkastelu

® [Esitettavat tulokset saatu painotetulla aineistolla

® Painotuksen avulla tuloksia voi luotettavammin yleistaa
perusjoukkoon

® Aineiston yli- ja aliedustusta (amk-opiskelijat, miehet, muunkieliset) on
korjattu painottamalla aineisto tavoitetutkinnon mukaan
(koulutussektori+tutkinnon taso), sukupuolen seka aidinkielen

mMukaan
® Tiedot perusjoukosta saatu Vipusesta

Aineistoa tarkasteltu ristiintaulukoinnilla ja y2-testilla
® Merkitsevyystaso merkitty asteriskeilla tai p-arvona

o p <0,001** (virhepaatelman riski pienempi kuin 0,1 %)

O p<0,01* (virhepaatelman riski pienempi kuin 1,0 %)

O p<0,05*(virhepaatelman riski pienempi kuin 5,0 %)
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AMK-vastaajien kuvaus
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Perinteiset taustatiedot

e Sukupuoli: 58 % naisia, 38 % miehia, 2 % muu ja 2 % ei
halunnut kertoa (N=2726)
e |ka: kolmannes 20-24v, neljannes 25-29v, neljannes 30-39v
ja loput 18 % 40-59, vain harva alle 20v (N=2693)
e Aidinkieli: 83 % suomi, 5 % ruotsi ja 12 % muu (N=2723)
e Kuvaus itsesta kansalaisuuden perusteella (N=2726)
o 92 % suomalainen tutkinto-opiskelija
o 3% ulkomaalainen tutkinto-opiskelija EU/ETA-alueelta
eika Suomen kansalaisuutta

o 5% ulkomaalainen tutkinto-opiskelija EU/ETA-alueen
ulkopuolelta eika Suomen kansalaisuutta
e Huollettavia lapsia 22 % vastaajista (N=2720)




Koulutukseen liittyvat taustatiedot

e Perustutkintoa suorittavia 88 % (n=2395) ja YAMK-tutkintoa
12 % (N=339)

e Vastaajia lahes jokaisesta ammattikorkeakoulusta: eniten
Laureasta (333 vastaajaa) ja Haaga-Heliasta (280 vastaajaa),
vahiten Turun AMK:sta (11 vastaajaa) ja Hogskolan pa
Alandista (1 vastaaja) — 52 jatti ilmoittamatta
ammattikorkeakoulunsa

e Aloitusvuosi: vuodesta 2016-2022, kaikkiaan 72 % vuosina
2020-2022 (N=2501)

e Opiskelumuoto (N=2692)

o Paivatoteutuksena 56 %
o Monimuotototeutuksena 31 %
o Verkkototeutuksena 13 %




Koulutusala OKM1-luokituksella, N=2671

Terveys- ja hyvinvointialat
Kauppa, hallinto ja oikeustieteet
Tekniikan alat

Tietojenkasittely ja tietoliikenne
Palvelualat

Yhteiskunnalliset alat
Kasvatusalat

Maa- ja metsatalousalat

Luonnontieteet

28%
23%
21%
12%
6%
4%
3%
2%
1%
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Koetko kuuluvasi vahemmistoon
seuraavien asioiden suhteen? N=2735

Seksuaalinen suuntautuminen tai

(o)
sukupuoli-identiteetti 13%

Oppimisvaikeudet 10%
Vammaisuus tai pitkaaikaissairaus 6%
Uskonnollinen tai aatteellinen 6%
vakaumus 0
Etninen tausta 6%
Ulkonako (esimerkiksi ihonvari tai 5%,

pukeutuminen)

Jokin muu vahemmistd 4%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Epaasiallinen kohtelu
ja
erityisesti syrjinta



Kokemus syrjinnasta, kiusaamisesta tai

vakivallasta seka seksuaalisesta

hairinnasta oppilaitoksessa, N=2728-2729

Syrjinta

Muilta opiskelijoilta

Opettajilta

Muilta oppilaitosyhteison
toimijoilta

90

93

98
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En koskaan mJoskus mUsein
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Kiusaaminen tai vakivalta
- 1% on kokenut usein
muilta opiskelijoilta ja 1%
opettajilta

10% on kokenut joskus
muilta opiskelijoilta ja 10%
opettajilta

Seksuaalinen hairinta

- 4% on kokenut joskus
seksuaalista hairintaa
muilta opiskelijoilta ja 1%
opettajilta



Syrjinta sukupuolen mukaan

Muilta opiskelijoilta p < 0,05 Opettajilta p < 0,001
Muu 87% [11%2% Muu 81%
Nainen 88% 1%1% Nainen 92% -/o
Mies 92%
' ° g Mies 95% B
0% 20 % 40 % 60 % 80% 100 %
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

En koskaan mJoskus mUsein
En koskaan mJoskus mUsein

Muilta oppilaitosyhteison

toimijoilta p < 0,01 Seksuaalisen hairinnan

Muu 4% — quem_us mgllta oel§keI|10|Ita
oli myos yleisempaa

Muu N:4EE Nanen o8% ok muunsukupuolisilla:
:\\lfmeNn ;\l 0_2389 Mies 97% c kokenut 23 % vs. naiset 5 %
Ies N= . .
0%  20%  40%  60%  80%  100% ja miehet 2 %

En koskaan mJoskus mUsein



Syrjinta kv-opiskelijat

Muilta opiskelijoilta p < 0,001

Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat
EU/ETA-alueelta

Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat
EU/ETA-alueen ulkopuolelta

Suomalaiset tutkinto-opiskelijat

0%

En koskaan mJoskus mUsein

Ulkomaalaiset tutkinto-
opiskelijat EU/ETA-alueelta
N=90

Ulkomaalaiset tutkinto-
opiskelijat EU/ETA-alueen
ulkopuolelta N=131
Suomalaiset tutkinto-
opiskelijat (Suomen
kansalaisuus) N=2499

80%
. - Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat

EU/ETA-alueelta

83% -)/0 Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat

EU/ETA-alueen ulkopuolelta

90% .%’ Suomalaiset tutkinto-opiskelijat

20% 40% 60% 80% 100%

0%

Muilta oppilaitosyhteison toimijoilta

p < 0,001

Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat 929
EU/ETA-alueelta ¢
Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat 91%

EU/ETA-alueen ulkopuolelta
Suomalaiset tutkinto-opiskelijat 98%
0% 20% 40% 60%

En koskaan mJoskus mUsein

80%

Opettajilta (opiskelijoiden valiset erot
ei tilastollisesti merkitsevia)

20%
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100%

90%
94% %
93% -

40% 60% 80% 100%

En koskaan mJoskus mUsein



Havainnut, etta jotakuta muuta on @ "y
kiusattu, hairitty tai syrjitty |
korkeakoulussa, N=2722

Jatetty ryhman ulkopuolelle tai
vahatelty

Nimitelty tai kohdistettu
ennakkoluuloja
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74

Opiskelijajarjestodaktiivit olivat
havainneet ei-aktiiveja
enemman kiusaamista,
hairintaa tai syrjintaa — eroja
erityisesti ulkopuolelle
jattamisessa tai vahattelyssa 45
% vs. 22 % seka nimittelyssa tai
ennakkoluuloisuudessa 34 %
vs. 13 %

83

Syrjitty tai kohdeltu eriarvoisesti 86

Ahdisteltu tai hairitty

. . 94
seksuaalisesti

Kiusattu tai kaytetty vakivaltaa 95

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

En koskaan mJoskus mUsein



Onko oppilaitoksessasi puututtu havaittuun
hairintaan, syrjimiseen tai muuhun

epaasialliseen kohteluun? N=1076
Tadmd kysymys ndkyy vaan niille, jotka kertoivat kohdanneensa
syrjintdd, seksuaalista hdirintdd, kiusaamista tai vakivaltaa

8% Kylla, miten?- avovastaukset:

-Vastauksia liittyen siihen, etta
ilmoituksiin epaasiallisesta kohtelusta
on puututtu eri tavoin ja viety
eteenpain

-Moni on ottanut yhteytta opettajaan
tai hairintayhdyshenkiloon

-Jonkun verran myoés pettymysta sita
kohtaan, etta asioita ei ole kasitelty
kunnolla tai muutosta ei ole
tapahtunut

Kylla, miten? ®=Ei = En osaasanoa



Koetko, etta sinua on syrjitty tai kohdeltu @ - “’R

Z
\ l-l-l ==
eriarvoisesti seuraavien asioiden vuoksi? | : E
\
Vain heille, Jotka vastasivat, ettd heitd on syrjitty N
joskus tai usein. N=285 ORKE'**
Muu asia, mika? 35%
Oppimisvaikeudet 30% Muu asia, mika?
Ulkonako (esimerkiksi ihonvari tai pukeutuminen) 26% —Earlnetrennp\l/?(f)tjltljc(iftg:};{aen
Poliitinen vakaumus tai mielipiteet 23% -ika B
-luonteenpiirteet,
Seksuaalinen suuntautuminen tai sukupuoli-identiteetti 14% persoonallisuus
. -omalle sukupuolelle
Etninen tausta 1% epatyypillisella alalla
Uskonnollinen tai aatteellinen vakaumus 10% ?erl)lilgf/,lcg alkoholia
Vammaisuus tai pitkdaikaissairaus 8%
Ammattijarjestoon kuuluminen tai kuulumattomuus 6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Omat nakemykset ja kokemukset, N=2713

Oppilaitoksessani otetaan hyvin huomioon ihmisten 33 14
moninaisuus

okaosan! Pal A ta monte st e kon 9
oppilaitoksessani hairintda tai muuta epaasiallista kohtelua
BTN s

Oppilaitokseni ilmapiiri on sellainen, ettd tasa-arvoon ja
yhdenvertaisuuteen liittyvista asioista on helppo puhua

Mihin tahansa vahemmistoon kuulumisen uskaltaa ilmaista 15
oppilaitoksessani
Tunnen kuuluvani oman alani opiskelijoiden yhteis66n 13

Opiskelijoiden
keskuudessa
paljon eroja

- seuraavaksi
nostoja naista

Oppilaitokseni toiminnallinen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusssuunnitelma on minulle tuttu

10 20 30 40 50 60 70 80 90 1

o
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m T4ysin samaa mielté m Osittain samaa mieltéd = Ei samaa eika eri mieltd m Osittain eri mieltd mTaysin eri mieltd mEn osaa sanoa



Ulkonaon (esimerkiksi ihonvarin tai
pukeutumisen) perusteella: Tunnen
kuuluvani oman alani opiskelijoiden
yhteiséon, p < 0,001

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %

m Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta

m Osittain samaa mielta ®mTaysin samaa mieltd  ®WEn osaa sanoa



Kv-opiskelijat: Koen oloni turvalliseksi
oppilaitoksessani, p < 0,001

—~——

Olen ulkomaalainen tutkinto-opiskelija

EU/ETA-alueen ulkopuolelta (ei Suomen 0%9%

kansalaisuutta) (N=131)

Olen ulkomaalainen tutkinto-opiskelija
EU/ETA-alueelta (ei Suomen kansalaisuutta) /o

(N=89)

Olen suomalainen tutkinto-opiskelija (Suomen 1I7°/
kansalaisuus) (N=2498) :

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80 % 90 % 100 %

B Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta
m Osittain samaa mielta mTaysin samaa mielta  ®mEn osaa sanoa



AMK-YAMK: Oppilaitoksessani otetaan
hyvin huomioon ihmisten moninaisuus,
p < 0,001

"

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100 %

m Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta
B Osittain samaa mielta ®Taysin samaa mielta  ®En osaa sanoa



Sukupuolen mukaan: Mihin tahansa
vahemmistoon kuulumisen uskaltaa
ilmaista oppilaitoksessani, p < 0,001

Muu (N=48) 10% 17%

Nainen (N=1591) 15% 27%
Mies (N=1039) 16% 209%

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

B Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta
m Osittain samaa mielta ®mTaysin samaa mielta  ®En osaa sanoa



Sukupuolen mukaan: Oppilaitokseni
ilmapiiri on sellainen, etta tasa-arvoon ja
vyhdenvertaisuuteen liittyvista asioista
on helppo puhua, p < 0,001

s (N

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 % 70 % 80 % 90 % 100 %

m Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta
B Osittain samaa mielta ®Taysin samaa mielta  ®En osaa sanoa



Opiskelijajarjestoaktiivit- ei-aktiivit:

Oppilaitokseni toiminnallinen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusssuunnitelma on minulle tuttu
p < 0,001

Opiskelijajarjestoaktiivit:
kertovat osallistuvansa Aktiivit (N=389) 12%
aktiivisesti

opiskelijakunnan,
ainejarjeston tai vastaavan,
poliittisen

opiskelijajarjeston tai
toimintaan.

Ei-aktiivit eivat osallistu
aktiivisesti mihinkaan 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
opintoihin liittyvaan
jarjestétoimintaan

m Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta
m Osittain samaa mielta ®Taysin samaa mieltd  ®En osaa sanoa



Arvioi seuraavia oppilaitostasi koskevaa vaitett
Opetus on esteetontd ja saavutettavaa
vihemmisté6n kuulumisen perusteella (kylla/ei

Vammaisuus tai pitkaaikaissairaus

p < 0,001 Oppimisvaikeudet p < 0,001

0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Taysin eri mieltd m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta m Taysin eri mielta m Osittain eri mielta Ei samaa eika eri mielta

m Osittain samaa mieltd ®mTaysin samaa mieltd mEn osaa sanoa m Osittain samaa mieltd ®mTaysin samaa mieltd  mEn osaa sanoa



Esteettomyys ja saavutettavuus, N=376

Kysymys esitetty vain heille, jotka olivat vastanneet vihemmistéon
kuulumisen tekijéistd vammaisuuden, pitkdaikaissairauden tai
oppimisvaikeudet

Voin tarvittaessa suorittaa opintojaksot tai kurssit
yksildllisella tavalla

Opiskeluun liittyvista erityisjarjestelyista (esimerkiksi
lisdaika tentissd) on saatavilla riittavasti tietoa
Kansainvaliseen vaihtoon liittyvista
esteettomyyspalveluista on tarjolla riittdvasti tietoa
mE.

Saan tarvittaessa tukea opiskelun esteettdmyyteen ja
saavutettavuuteen liittyen

Pystyn kayttdmaan oppilaitokseni verkkoymparistdja
ongelmitta

Pystyn likkumaan opiskelutiloissa (esimerkiksi . 12 _

luentosaleissa ja luokkahuoneissa) ongelmitta

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

o

mTaysineri mieltd  mOsittain eri mielta Ei samaa eika eri mieltd  mOsittain samaa mieltd  mTaysin samaa mielta
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« On hankalaa arvioida envertaisuutta tai osallisuutta, kun ei itse kuulu vahemmistoon . N
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"Eipa naita ole juuri tullut mietittya, kun en ole koulussa edes kaynyt paljoakaan”

« Etana toisiin opiskelijoihin tutustuminen on hankaloitunut, niin hankala arvioida
opiskeluympariston sosiaalisia suhteita/osallisuutta

« Korona on vaikuttanut negatiivisesti rynmaytymiseen. Etaopetuksen mydta tutustuminen
on hankaloitunut. Ei olla tutustuttu oman alan tai muihinkaan opiskelijoihin, ei ole paassyt
ryhmaytymaan eika yhteenkuuluvuuden tunnetta ole tullut. Joillakin tata kokemusta ollut

melkein koko opintojen ajan

" On vaikea kokea kuuluvansa yhteisdon, kun sita yhteisda ei koskaan nae ja ei ole
tapahtumia johon paasisi verkostoitumaan. Edes kampuksella ei ole ketaan.”

"Etana vaikea havainnoida kampuksen ilmapiiria, mutta opiskeluryhma ainakin
moninainen ja tasa-arvoinen.”



Onko viela jotain, mita haluaisit sanoa
osallisuuteen tai yhdenvertaisuuteen liittyen?

Kokemuksia siita, etta opettajat kayttavat epaasiallisia sanamuotoja tai eivat valttamatta
puutu epaasiallisiin tilanteisiin, tai opettajat koetaan kapeakatseisina

Erilaisia oppimisvaikeuksia ei huomioida opinnoissa, opettajilla ei valmiuksia
oppimisvaikeuksien huomioimiseen, tai jonkin muunlaisen moninaisuuden

huomioimiseen erityisesti etaopiskeluissa

"Lukihairid opiskelijat eivat saa tarvitsemaansa lisaaikaa kokeisiin ja perheelliset
eivat saa joustoa projekti palautuksiin.”

Koulun kaytanndissa puutteita, esimerkiksi esteettomyydessa tai yhdenvertaisuuden
kaytannoissa
"Esteettomyys on kursseilla suorastaan vitsi. Muutamaa opettajaa kiinnostaa,
jos puutteista mainitsee, mutta tuolloinkaan opettajalla ei ole valtaa vaikuttaa!”

"Yhdenvertaisuus on koulussamme teoriassa taydellisesti toteutettu, mutta
kaytanto on paikoin hutera. Valtavaestdéon kuuluvat eivat tata aina huomaa.”

Vastauksissa myods hyvaa palautetta oppilaitoksen panostamisesta yhdenvertaisuuteen
" Oppilaitoksessani opiskelijoita osallistetaan eri toimielimissa ja opiskelijaedustajien
mielipiteet ja nakdokulmat otetaan aidosti vastaan.”



Yhteenveto ja johtopaatokset

Selvasti suurin osa kokee olon turvalliseksi oppilaitoksessa (yli 80 %)

Alle puolet (46 %) tuntee kuuluvansa oman alan opiskelijoiden yhteisodn

Kokemus kiusaamisesta tai vakivallasta yleisempi kuin syrjinnasta tai seksuaalisesta

hairinnasta
O Korostuu sukupuoli ja kansalaisuus

Havaittu toisiin kohdistuva epaasiallinen kohtelu ei niinkaan kiusaamista tai vakivaltaista
kaytdsta, vaan ryhmasta sulkemista, vahattelya, nimittelya ja ennakkoluuloista
asennoitumista -> jaa helpommin havaitsematta, jolloin puuttuminen vaikeampaa ->

Piiloon jaaminen voi selittaa miksi moni ei osaa ottaa kantaa tehtyihin toimenpiteisiin ->
asian nakyvaksi ja kuulluksi tekeminen tarkeaa

Yhdenvertaisuusasioissa opiskelijoiden kokemukset vaihtelevia, vaikuttaa mm. kansallisuus,
sukupuoli, seksuaalinen suuntautuminen, vamma tai pitkaaikaissairaus, tutkinnon taso ja
opiskelija-aktiivisuus

Syrjinnan tai eriarvoisen kohtelun taustalla moninaiset syyt -> opiskelijoiden moninaisuuden
nakeminen vahvuutena ja toisten arvostamisen seka kunnioittamisen korostaminen

Korona ja aiheen hankaluus. Osa ehka kokee, etta osallisuus- tai yhdenvertaisuusasiat
paikantuvat fyysiseen kampukseen ja tilaan?
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