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Info

NiemiCampus
Mukkulankatu 19, Lahtis
Lobbytjanster tel. 044 708 5130

Kauppahotelli Grand
Hameenkatu 4
15110 Lahtis

p.+358 (0)3 54 400
grand@avainhotellit.fi

Bestallning taxi i Lahtis

Lahden aluetaksi, tel. 0601 100 01
Tilataksi Koskinen, tel. 040 064 4020
Pasin tilataksi, tel. 040 847 5680

Kontaktuppgifter fér trakasserieombud
Eero Loytomaki eero.loytomaki@samok.fi, 0503891015
Anniina Sippola anniina.sippola@samok.fi, 0503891014
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2 SAMOK 3

Styrelsens forslag som arbetsordning for forbundsmotet

78
Tolkningen av dagordningen bestams av forbundsmotets ordférande.

8§
Nar forbundsmotet godkanner foredragningslistan, godkanner det dven dagordningen for
behandlingen av motets drenden och bestdmmer om drenden mojligen behandlas i arbetsgrupper.

Arenden behandlas péa féljande satt under motet:

1. remissdebatt,

2. arbetsgruppsbehandling om det har bildats en arbetsgrupp som behandlar drendet,
3.diskussion, dvs. andra behandlingen som omfattar en detaljerad behandling vid behov,
4. beslut.

Nar man behandlar styrelsens redogorelse for sin verksamhet samt drenden dar forbundsmétet skilt
beslutar att de inte skickas till behandling i arbetsgrupperna, foljs foljande dagordning:

1. diskussion,
2.endetaljerad behandling,
3. beslut.

98
Forbundsmotet fattar beslut om det bildas arbetsgrupper och vilka drenden som behandlas i dem. |
arbetsgrupperna foljs denna dagordning i tillampliga delar nar drenden behandlas.

108§
Nar drendet har skickats till en arbetsgrupp fér behandling, g&r man till viaga péa féljande satt:
e Man lagger fram skriftliga andringsforslag till styrelsens proposition nar arendet behandlas i

arbetsgruppen.
| diskussionen fungerar arbetsgruppens forslag till beslut som en bas fér behandlingen.
Om manvill lagga fram andringsforslag till arbetsgruppens proposition, ska de ges skriftligt.
Klamforslag som man vill bifoga till forslag till beslut vid forbundsmotet ska lamnas skriftligt
under diskussionen.

118§
P& forbundsmaotet kan man gora féljande inldgg:
e sakupplysningar savél i diskussionen som i den detaljerade behandlingen,
e medhéllande inldgg som har samband med sakupplysningar,
o repliker som har samband med sakupplysningar,
e ordningsfragor.

12§
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2 SAMOK 4

| remissdebatten ges ordet forst till den delegat for en medlemsforening som har kommit med ett
forslag och forbundets styrelse far foljande ordet. Inldgg gbrs i den ordning som ordet begérs.
Ordféranden kan, med métets samtycke, begransa diskussionen genom att hen begar att de
oanvanda inldggen reserveras.

Dérefter far inga nya inldgg goras med undantag av repliker och medhéllande inlagg.

138§
Nar arendet har behandlats i en arbetsgrupp, far arbetsgrupperna ordet forst i diskussionen och
forbundets styrelse far foljande ordet. Darefter tilldmpas 12 8.

14§

Ordféranden bestdmmer om den detaljerade diskussionen ska uppdelas i olika delar och pé vilket
satt detta ska ske. Ordféranden kan fatta beslut om nar ordet senast ska begéaras for alla inlagg om
arendet.

Forslag till beslut och information om vilka forslag som stdds ska presenteras senast innan den
detaljerade behandlingen avslutas.

Nar man har anvant alla inlagg som har begarts enligt 2 mom., forklarar ordféranden diskussionen
avslutad och konstaterar vilka forslag som stods.

158§
| forbundets stadgar anges foljande om beslutsfattandet pa forbundsmotet:

‘98
Beslut fattas med enkel majoritet om inget annat bestams i dessa stadgar.

Da motet valjer ordférande och vice ordférande for Férbundet méste kandidaten f& absolut
majoritet av de avgivna rosterna. Om ingen far absolut majoritet genomfors en andra
omgang mellan de tva kandidater som fatt flest roster. Den som far flest roster i den andra
omgangen anses ha blivit vald. Om résterna i den andra omgéngen fordelas lika avgor lotten.

| enlighet med § 29 moment 3 punkt 3 iforeningslagen forrattas val som proportionella val
om det finns fler kandidater an platser. Om résternai personval fordelas lika avgor lotten.

Valet sker som sluten omréstning om minst en tiondel (1/10) av forbundsmétets
rostberattigade delegater begar det. Personval sker alltid som sluten omrostning.”

16§

Ordféranden avgor pa vilket satt valet ska ske. Valet sker som sluten omrostning om minst en tiondel
(1/10) av forbundsmotets rostberattigade delegater begér det.
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2 SAMOK 5

Ordféranden bestdmmer i vilken ordning omrédstningen ska ske mellan de angivna férslagen. Om det
inte finns en sarskild anledning, ska tva forslag kontrasteras i omrostningen.

Ordféranden sammankallar rostraknare och konstaterar omrostningens resultat.

178§

Forslaget om att ett drende ska bordlaggas till foljande mote bdr ske senast i diskussionen. Nar ett
forslag om bordlaggning har gjorts, ska behandlingen av drendet avbrytas, och ordféranden begéar att
man reserverar inlagg om behandlingen av drendet ska bordlaggas till féljande mdte och om motet
anser drendet vara brédskande, dock med beaktande av forbundets stadgar och bestdmmelsernai §
14 iforeningslagen.

Nar allainldgg har gjorts som har begarts pa detta satt, forklarar forbundsmotet genom omrédstning
om ett forslag om bordlaggning har fatt tillrdckligt med stod. Om detta ar fallet och ingen har
foreslagit att drendet anses vara bradskande, bordlaggas drendet till foljande mote. D& fattar
ordféranden, med motets samtycke, beslut om diskussionen fortsatter kring de inlagg som har
begarts. P4 s satt forfars dven om forslaget om att forklara ett drende brédskande inte har fatt det
stdd som namns i forbundets stadgar. Om bordlaggningsforslaget inte har fatt forbundets stod eller
om drendet har forklarats brédskande med stdd som ndmns i Férbundets stadgar, fortsatter
behandlingen.

18§
Forslag till beslut ska laggas fram skriftligt.

198§
Ordforanden kan ge ratt att omedelbart svara pd en replik och en sakupplysning.

208§
Ettinlagg far inte innehalla irrelevanta delar: den person som har ordet ska tala sakligt och kortfattat.
Ordfoéranden kan avbryta inldgget som inte angér arendet under behandling.

218§

Man kan be om en replik av ordféranden efter en sakupplysning genom att meddela att det ar fréga
om en replik. Det ska reserveras ett tillfalle for den person som kommer med en sakupplysning att
besvara repliken. Repliken vara kortfattat och bestd av ett par ord. Ordféranden kan begrénsa
anvandning av repliker. Det beviljas inga replikinlagg for en replik eller en ordningsfraga.

22§

Man kan be om ett medhéllande inldgg i vilket skede som helst innan ordféranden har forklarat
diskussionen avslutad genom att meddela att det &r fraga om ett medhéllande inlagg. Ett
medhallande inldgg far inte innehélla ett nytt forslag. | det medhéllande inldgget ska det tydligt
framgé vilket forslag som man stoder. Det medhéallande inldgget kan innehélla en kortfattad
motivering. Ordféranden kan begrénsa anvandning av medhallande inlagg.
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23§
Man kan be om en ordningsfréga av ordféranden genom att meddela att det handlar om en
ordningsfraga.

En ordningsfraga far innehalla:

e ettfdrslagom att begriansa antalet inldgg eller talartid eller bada,

e ettfdrslagom att begriansa behandling av ett drende till en viss del; ett forslag om att avbryta
behandling av ett &drende

e cller hela motet for forhandlingar, maltider eller dylika; ett férslag om att ett mote eller dess
del eller ett drende under behandling ska bordlaggas;
ett meddelande, en uppmaning, en dnskan osv.
en beddémning av ordférandens forfarande
enreservation

En ordningsfréga ska inte vara ovasentlig till innehdllet, och dar iakttas i dvrigt i tillampliga delar 20 §
i denna rostnings- och valordning.

24§
Ordfoéranden avgdr om ett forslag till beslut ska ses som relevant och om det ingér i motets
foredragningslista.

258§
Om det har framlagts ett forslag om ordférandens moétesforfarande, ska det behandlas omedelbart.

268§
Ordfoéranden bestdmmer, med moétets samtycke, om det holls forhandlingspauser eller andra pauser
eller om det anvands provomrdstningar.

27§
Ordféranden bevakar att motets beslutsforhet bevaras.

28§
Forbundsmotet kan fatta beslut om att hdra en person som expert.

Forbundsmotet kan bestdmma om observatorer far delta i motet och i motets arbetsgrupper och om
de ska hayttranderatt.

Forbundsmotet kan bestdmma om alla observatorer aviagsnas ur behandlingen under ett visst
drende behandlas.

Ordféranden kan avldgsna en delegat eller en observatér ur moétet om hen stér motets géng.

V Overgéangsbestammelser
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29§
Detta reglemente trader i kraft genast efter att det har godkants och géller tills vidare.
Forbundsmotet fattar beslut om andringar i reglementet.
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Program
FREDAG 12.10.2018
8.30 Inspektion for fullmakter och registering borjar i NiemiCampus
Kaffe pa lobby i andra vaningen
10.00 Forbundsmote borjar
SAMOKSs ordférande dppnar moten
13.00 Lunch
14.00 Forbundsmotet fortsatter
16.45 Motet kommer till slutet av den férsta dagen
17.00 Arbetsgrupper borjar
18.00 Middag
19.00 Arbetsgrupper fortsatter
LORDAG 13.10.2018
9.30 Kaffe pa lobby i andra vaningen
10.00 Forbundsmoten fortsatter
Sista halsningar for forbundsméten, behandling och rostning fortsatter
13.00 Lunch
14.00 Forbundsmaoten fortsatter
ca 16.00 Forbundsmotet slutar
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2 SAMOK 9

Styrelsens forslag till foredragningslista for forbundsmotet

Fredag 12.10.2018

Motet Oppnas

Val av métesordforande (2)2)

Val av motessekreterare och tva (2) bitrddande protokollsekreterare for motet
Konstaterande av motets laglighet och beslutforhet

Val av tva (2) protokolljusterare och ersattare for dem

Val av fem (5) rostriknare och deras aldste

Faststallande av motets arbetsordning

Godkannande av féredragningslistan som dagordning for behandling av métets drenden
Tillsattande av motets arbetsgrupper och val av medlemmar i arbetsgrupperna
Halsningar till forbundsmotet

Val av férbundsordférande for 2019

Styrelsens redogorelse for forbundets verksamhet 1.1-31.8.2018
REMISSDEBATT: Politiska situationen och resolution fran forbundsmaotet
REMISSDEBATT: Politiska program

REMISSDEBATT: Skiljande fran Studerandenas Idrottsforbund rf (OLL)
REMISSDEBATT: Styrelsens forslag till verksamhetsplan for forbundet for ar 2019

REMISSDEBATT: Styrelsens forslag till medlemsavgift i forbundet, tidpunkt for uppbarande av
medlemsavgift samt straffranta for forsenade medlemsavgifter for ar 2019

REMISSDEBATT: Styrelsens forslag till arvoden for forbundets ordférande, vice ordférande och
styrelsemedlemmar for ar 2019
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2 SAMOK .

REMISSDEBATT: Fullmakt att sélja aktier av Opiskelija-Holding Ab

REMISSDEBATT: Styrelsens forslag till budget for forbundet for ar 2019

Val av vice forbundsordférande for 2019

DISKUSSION OCH BESLUT: Forbundets verksamhetsberattelse for 2017, bokslutet 2017,
revisionsberattelsen, verksamhetsgranskningsberattelsen och beviljande av ansvarsfrihet for de
redovisnings- och ansvarsskyldiga for rékenskapsperioden 2017

Lérdag 13.10.2018

DISKUSSION OCH BESLUT: Politiska program

DISKUSSION OCH BESLUT: Skiljande fran Studerandenas Idrottsforbund rf (OLL)
DISKUSSION OCH BESLUT: Styrelsens forslag till verksamhetsplan for forbundet for ar 2019

DISKUSSION OCH BESLUT: Fullmakt att sdlja aktier av Opiskelija-Holding Ab

DISKUSSION OCH BESLUTT: Styrelsens forslag till medlemsavgift i forbundet, tidpunkt for
uppbéarande av medlemsavgift samt straffranta for forsenade medlemsavgifter for &r 2019

Beslut av antal medlemmar av styrelsen for ar 2019

DISKUSSION OCH BESLUTEL: Styrelsens forslag till arvoden for forbundets ordférande, vice
ordférande och styrelsemedlemmar for ar 2019

DISKUSSION OCH BESLUTE: Styrelsens forslag till budget for forbundet for ar 2019
Val av medlemmar i forbundets styrelse for 2019

Val av en revisor och en verksamhetsgranskare for forbundet samt personliga ersattare for dem for
2019

DISKUSSION OCH BESLUT: Forslag till resolution fran forbundsmotet
Ovriga drenden(?
Tackord

Mobtet avslutas
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Styrelsens forslag till forbundsmotets arbetsgrupper

Arbetsgrupp 1

Motet 6ppnas

Motet konstituerar sig

Agendan godkanns

Styrelsens forslag till politiska program

Styrelsens forslag till verksamhetsplan for forbundet for ar 2019, sektion En mer inflytelserik
yrkeshdgskolestuderanderorelse

Forslag till resolution fran féorbundsmotet

Ovriga drenden’?

Motet avslutas

Arbetsgrupp 2

Motet 6ppnas

Motet konstituerar sig

Agendan godkanns

Skiljande fran Studerandenas Idrotssforbund (OLL)

Styrelsens forslag till verksamhetsplan for forbundet for &r 2019, sektion En starkare
yrkeshodgskolestuderanderorelse

Fullmakt att salja aktier av Opiskelija-Holding Ab

Styrelsens forslag till medlemsavgift i forbundet, tidpunkt for uppbarande av medlemsavgift samt
straffranta for forsenade medlemsavgifter for ar 2019

Styrelsens forslag till arvoden for forbundets ordférande, vice ordférande och styrelsemedlemmar
forar 2019

Styrelsens forslag till budget for forbundet for &r 2019

Val av en revisor och en verksamhetsgranskare for forbundet samt personliga ersattare for dem for
2019

Ovriga drenden’?

Motet avslutas
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Styrelsens forslag for politiska program

SAMOKSs vision fér yrkeshogskoleutbildningen och studier

Yrkeshdgskoleutbildningen i Finland ar den basta i varlden. En kvalitativ och progressiv
yrkeshdgskoleutbildning vardesatts och erkdnns av samhallet. Jamlikhet mellan generationer beaktas i
utvecklingen av utbildningen. Alla, i alla skeden av livet och arbetskarridren, har tillgdng till utbildning. De
nya lésningar och innovationer som yrkeshogskoleutbildningen skapar gor Finland livskraftigt, starker
manniskors valbefinnande och skapar nya l6sningar for hallbar utveckling. Yrkeshégskoleutbildningen
spelar enviktig roll i att starka befolkningens kompetens, utveckla internationellt samarbete och som en
deliden europeiska hogskolegemenskapen. Yrkeshdgskoleutbildning ordnas pd b&da de officiella
spraken.

| Finland ar yrkeshdgskolorna gemenskaper dar alla medlemmar i gemenskapen gors delaktiga i att
utveckla verksamheten och utbildningsinnehéallet samt i beslutfattande. Den finlandska
yrkeshdgskoleutbildningen betonar samarbete med arbetslivet och ett I6sningsfokuserat grepp om
forandringarnai arbetslivet och samhallet. Internationalism dr en del av vardagen for alla som ingar i
hogskolegemenskapen. Studerande deltar i att utveckla utbildningen och deras méngsidiga och
individuella behov liksom den nyaste tekniken och pedagogiken tas i beaktande i undervisningen och
undervisningsmetoder.

Examensutbildning ar avgiftsfri for studerande och den hogre utbildningens strukturer och verksamhet
ar jamlika. De som studerar vid och utexamineras fran hogskolorna representerar befolkningens sociala
mangfald. En viktig del i utvecklingen av yrkeshogskoleutbildningen ar att den tar hansyn till studerandes
olika livssituationer och underrepresenterade gruppers behov. Samhéllet och hogskolegemenskaperna
manar holistiskt och l&ngsiktigt om studerandes valbefinnande och studieférméaga. Den sociala
tryggheten tar hansyn till studerandes olika livssituationer och méjliggdr heltidsstudier, kontinuerligt
larande samt att kombinera jobb och studier.

For att vi ska uppna visionen kravs langsiktig utveckling. Under aren 2019-2023 &r de mest relevanta
fragorna for att uppné visionen:

Hur utvecklar vi den hogre utbildningen sé att den moter kraveni arbetslivet i framtiden?
Hur utvecklar vi den hogre utbildningen sé att den erbjuder allt fler mer kompetens och
fardigheter for ett mangkulturellt och internationellt arbetsliv?
o Hursdkerstaller vi att alla verkligen har mojlighet att utbilda sig s& langt som hens vingar bar och
motivation racker?
Hur sdkerstaller vi att hogskolorna erbjuder mojligheter till kontinuerligt 1arande?
Hur reformerar vi den sociala tryggheten sé att den méter framtida utmaningar?
Hur utvecklar vi hdlsovardssystemet s& att det stdder framtida arbets- och studieférmaga?
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SAMOKSs malprogram fér aren 2019-2023

Framtidens anstéllda behéver kunskap och formaga att lara sig

Arbetslivet och samhéllet férandras i rask takt i och med globaliseringen, ny teknik samt en aldrande
befolkning. Arbetslivet behdver allt mer hégutbildad arbetskraft da fokus forflyttas fran produktion till
problemldsning och sakkunnigarbete. Arbetets utférande blir allt mer projektliknande, och under
karridren behovs olik slags kompetens som kontinuerligt uppdateras. Da ar det ocksa viktigt att kunna
identifiera och uppdatera sin kompetens. Darfor vill SAMOK satsa pé att utveckla den examensinriktade
utbildningen sa att alla som tar examen har goda forutsattningar att nd framgéng i ett foranderligt
arbetsliv. Hur utvecklar vi den hdgre utbildningen sé att den moter kraveni arbetslivet i framtiden?

e Utveckla utbildning som bygger pa kompetens med mélsattningen att ge studerande s& bra
vagkost som majligt for att kunna identifiera sin egen kompetens. Stark erkdnnande av
kompetens som inhdmtats pa annat sitt och hur den omsatts i studiepoang. En examen kan allt
oftare bestd av kompetens fran olika kallor, dock s& att den hogskola som beviljar examen alltid
bar ansvaret for examen som helhet. Inkludera dven verbal respons om studerandens kompetens
och dess utveckling i utvarderingen av studerande.

e Inkluderaistudierna branschévergripande arbetslivsnara projekt och FUI-projekt inom vilka den
studerande lar sig att mangsidigt tillampa sina kunskaper i olika situationer samt att verka
mangprofessionellt. Det hdr ger samtidigt den studerande stark arbetslivskompetens samt ett
utvecklande grepp om arbete.

e Erbjud denundervisande personalen pdbyggnadsutbildning, ména om personalens valbefinnande
och sakerstall att den har forutsattningar att anvanda sig av ny teknik och nya
undervisningsmetoder. Att den undervisande personalen regelbundet genomgéar perioder i
arbetslivet ar en naturlig del av hdgskolans verksamhet, och de har perioderna sdkerstaller att
personalens arbetslivskompetens &r uppdaterad.

e Siakratillracklig finansiering for den hogre utbildningen sé att hogskolorna ska ha mojlighet att
producera utbildning av hog kvalitet. Beakta i finansieringen hur studierna framskrider for alla
studerande samt kvaliteten pa utbildningen.

Mangkultur och internationalism ingar i all utbildning

Avstanden minskar och den internationella politiken pdverkar allt mer de olika delarna av det finska
samhallet. Vi ar en del av Europa, den Europeiska unionen och det internationella samfundet. Vi behdver
internationella experter och kompetens for att verka internationellt. Mangfalden av sprék och kulturer i
samhallet dkar och arbetslivet blir mer mangkulturellt. Hur utvecklar vi den hdégre utbildningen sa att den
erbjuder allt fler mer kompetens och fardigheter for ett mangkulturellt och internationellt arbetsliv?

Suomen opiskelijakuntien liitto - SAMOK
, Finlands studerandekéarers forbund Lapinrinne 2 | 00180 HELSINKI
. University of Applied Sciences Students in Finland www.samok.fi | Y-tunnus: 1056678-8
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e Internationalism ar en del av alla examina och kontinuerligt Iarande. Det finns olika alternativ for
studerande att f& internationell erfarenhet och utéver traditionell mobilitet utnyttjas dven
internationella projekt och internationellt samarbete dver natet. Studerande i olika livsskeden har
mojligheter till internationellt samarbete. Hogskolorna erbjuder kulturell kompetens och i
samarbete mangsidig sprékundervisning. Hogskolorna anvander sig av internationell
undervisnings- och forskningspersonal samt samarbetar med utlandska hogskolor.

e Finland erbjuder internationella studerande utbildning av hog kvalitet och vi satsar pd att gbra
Finland attraktivt som ett land att studera i. Stipendiesystemen vid hogskolorna & omfattande
och att soka stipendier ar transparent och jamlikt. Internationella studerande samverkar med
finlandska studerande och starker den internationella kompetensen vid hégskolorna.
Internationella studerande har jamlika mojligheter att medverka i hdgskolegemenskapen och
utveckla den hdgre utbildningen. Sysselsattning for internationella studerande stéds och
mojligheter att f& undervisning i finska dkas. Aven hur arbetstillstand beviljas och perioden de
galler stoder sysselsattning.

e Finland tar emot och skickar ut utbytesstuderande. Studiesociala formaner foljer studerande och
EU-landernas stod gor det mojligt att studerai Finland. Studerande har mojlighet till understddda
utbyten av olika langd samt till olika studieresor. Det ar mojligt att gora sin praktik dven
utomlands. Studerande erhéller genom utbytet kompetens som raknas hen tillgodo i hens
examen.

e EU-landernas utbildningspolitiska beslut fattas pé& nationell niva. EU koordinerar samarbetet och
ser till att det finns en dndamalsenlig kongruens i medlemsstaternas hogre utbildning. Stédet for
internationalisering ar jamlikt for alla hogskolor. Det ar |4tt att fa en examen avlagd i ett annat
EU-land erkand.

Steg mot en mer jamlik utbildning

De storsta utmaningarnaivar tid bestar av ett allt mer polariserat samhalle, ojamlikhet och
marginalisering. Utbildningsmassig jamlikhet &r ett av de mest effektiva satten att f& bukt med
ovanstdende utmaningar. Darfér maste samhallet garantera alla jamlika forutsattningar att genom hela
livet erhdlla sddan kompetens och allmanbildning som forutsatts for att en ska klara sig pa
arbetsmarknaden ochi livet. For att utbildningen i Finland verkligen ska vara den basta i varlden maste vi
garantera att alla, oberoende av bakgrund, har méjlighet att utbilda sig pa ett satt som korrelerar med
hens potential. Hur sakerstaller vi att alla verkligen har méjlighet att utbilda sig sa 1angt som hens vingar
bar och motivation racker?

e Denexamensinriktade utbildningen ar gratis for den studerande.

e Jamlikheten inom det finlandska utbildningssystemet utvecklas som en helhet, alltifran
smabarnspedagogik till kontinuerligt larande under arbetskarridren. Alla barn har en subjektiv
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ratt till avgiftsfri smabarnspedagogik. Minska skillnaden mellan olika befolkningsgrupper i fraga
om deltagande i smabarnspedagogik. Den grundlaggande utbildningen forebygger snedvridningar
i kompetens och utbildningsval. Alla unga har en andra stadiets examen och férutsattningar for
fortsatta studier. De som studerar vid och utexamineras frén hdgskolorna representerar
befolkningens sociala mangfald. Studerandeantagningen framjar jamlikhet inom utbildning. Hela
utbildningssystemet uppmuntrar manniskor med olika bakgrund till kontinuerligt 1arande.

Finland skapar ett l&ngsiktigt program for att utveckla tillgénglighet och jamlikhet inom utbildning.
Planen omfattar hela studiegdngen. Programmet identifierar de stadier av utbildningsvagen dar vi
kan dtgarda snedvridning i utbildningsval samt definiera de grupper som ar i sarskilt behov av
stdd. Programmet fokuserar dven p& genomstromningen i utbildning. Programmet inkluderar
ambititsa, tydliga och omfattande mélsattningar.

Alla har en jamlik tillgang till hogre utbildning oberoende av lder, etnisk eller nationell bakgrund,
nationalitet, sprék, religion, dvertygelse, sikt, ekonomisk stallning, halsotillstdnd,
funktionsnedsattning, sexuell laggning, kon eller nagon annan orsak som géller hens person.
Hogskolegemenskaperna framjar jamlikhet och hdgskolorna satsar pd att gbra det mojligt att
slutfora sina studier och ta examen i alla livssituationer.

Studiernas tillganglighet utgdr en grundpelare i den hégre utbildningen. Studerande med sarskilda
behov far tillrackligt stod och hogskolorna tryggar tillgangligheten under hela studiegdngen. Den
undervisande personalens kompetens och hogskolegemenskapens attityder samt studiematerial,
undervisningsmetoder, larmiljder, laromedel och tillvigagangssatt mojliggor att studierna
framskrider smidigt for alla studerande.

En framgangsrik hogskola erbjuder kontinuerligt larande

Forandringarnai arbetslivet badde eliminerar och skapar arbetstillfallen. | de jobb som bestér férandras
hur arbetet utfors och vilken kompetens som behdvs. Arbetstagarna behdver ny kompetens. SAMOK
anser att vi maste skapa mangsidiga |&sningar for att forvarva ny kompetens. Vid sidan av
examensutbildning behdver vi olika paket av olika omfattning for kompetenskomplettering. Vi behdver
aven olika satt att genomfdra larande vid sidan av arbete och under olika skeden av arbetskarridren for
den delen av befolkningen som ar i arbetsfor dlder. Hur sdkerstéller vi att hdgskolorna erbjuder
mojligheter till kontinuerligt larande?

Hogskolorna erbjuder olika kompetenshelheter av olika omfattning for personer i arbetslivet.
Utbudet av utbildning och hur den férverkligas tar hansyn till de olika grundutbildningar som
deltagarna har samt deras olika resurser att delta i utbildningen. Hogskolorna utvecklar innehéllet
i kompetenshelheterna med hjalp av effektiv prognostisering av regionala kunskaps- och
arbetskraftsbehov.

De helheter som utgors av kontinuerligt 1arande ar ny verksamhet for hégskolorna, vilket innebar
att hogskolorna behdver ny finansiering, utdver deras befintliga finansiering, for att forverkliga
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dem. Kontinuerligt Iarande och examensutbildning far inte tavla sinsemellan om finansiering och
verksamhet vid hogskolorna.

e Hobgskolorna utvecklar alumnverksamheten och natverk. Hogskolorna deltar i att utveckla sina
alumners arbetskarriarer och erbjuder alumner stod for deras karriarsutveckling genom
komplettering av kompetens, natverk och exempelvis mentorskap. Samtidigt &r alumnerna som en
del av hogskolegemenskapen och utgdr ett stdd for examensutbildningen, i att identifiera
kompetensbehov i arbetslivet samt verkar som mentorer fér examensstuderande.

e Kompetenshelheterna inom kontinuerligt ldrande finns samlade i en tjdnst och ar 15tta att hitta.
Tjansten erbjuder bland annat handledning for individuell identifiering av kompetens samt for att
hitta lampliga kompetenshelheter.

Flexibel social trygghet i en digital tid

Uppfattningen om vad arbete, familj, forsorjning och boende innebar befinner sigi ett brytningsskede.
Den befintliga sociala tryggheten klarar inte langre av att méta de behov som det férandrade och
foranderliga samhallet har. Den forestdende helhetsreformen av grundtryggheten méste hoja
sysselsattningsgraden, uppmuntra till arbete och foretagande samt bekdmpa och minska ojamlikhet. En
forutsattning for ett fungerande system for social trygghet ar att det ar omfattande, ligger pé en tillracklig
nivad samt att det uppfattas som rattvist. Ett omfattande system tryggar alla olika skeden och situationer i
livet. Den nya modellen maste skapas med sikte pa framfor allt framtiden, ett arbetsliv i férdndring och
samhallets behov och utmaningar - formanstagarnas stallning icke att forglomma. Hur reformerar vi den
sociala tryggheten sa att den méter framtida utmaningar?

e Grundtryggheten tar sarskild hansyn till de unga &ldersklasserna. Grundtryggheten beaktar
livslangt ldrande och studier som en naturlig del av individens livslopp. En bra generationspolitik
sakerstaller att stodet ar pa en tillracklig niva for allaialla livsskeden - ocksa i framtiden.

e Delariettbrasystem for grundtrygghet utgdrs av en hdllbar finansieringsbas samt att systemet
ar tydligt, transparent och flexibelt. Ett nationellt inkomstregister mojliggor ett system dar en inte
nodvandigtvis ens behdver ansdka om stdd, utan behovet av stod identifieras automatiskt. De
resurser som frigbrs anvands for att stéda och handleda férmanstagarna i olika livsskeden.

e Densocialatryggheten ar till sin struktur férebyggande och motiverande. Systemet ger mojlighet
till heltidsstudier, arbete och foretagande samt olika kombinationer av dessa. Systemet
uppmuntrar pa sa vis individer till delaktighet och erbjuder alla méjlighet att paverka sin
livssituation och sin karridr.

o |etttydligt system som ar latt att forsta fungerar tjdnster och férmaner smidigt i kombination.

Forandringar i familje- och hushéllsstrukturer samt ett arbetsliv i forandring, nya begrepp inom
arbete och att innebdrden i dem forandras utgor en viktig grund for hur systemet fungerar.
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Systemet gor ocksd kompletterande mekanismer for social trygghet maéjliga. De har
kompletteringarna stoder individens behov och utgdngspunkter.

e Enhelhetsreform av systemet for stod for boende utgor en central del av
grundtrygghetsreformen och en del av den nya grundtryggheten. Den befintliga modellen, dar
stod for boende och resten av systemet inte dr kompatibla, ar invecklad och stel samt snedvrider
bostadsmarknaden.

Framtidens arbetsférmaga skapas redan under studietiden

Finlands befolkning aldras och samtidigt minskar antalet personer i arbetsfér alder i och med att de
aldersklasser som kommer in p& arbetsmarknaden ar allt mindre. For att Finland ska kunna méta de
utmaningar som den férandrade befolkningsstrukturen och den férsvagade forsorjningskvoten medfor
maste vi sdkerstalla att en tillrackligt stor del av medborgarna formar arbeta. Det enda sattet att hoja
sysselsattningsgraden ar, om vi kan finna satt att sdkerstalla det, att var framtida arbetskraft &r bade
kunnig och mér bra. Darfor vill SAMOK avséatta resurser sarskilt for forebyggande arbete och
l&gtroskeltjanster som stoder arbets- och studieférmégan. Det garanterar att s& ménga som mojligt
stannar i arbetslivet sé 1ange som mojligt. Hur utvecklar vi hadlsovardssystemet sé att det stoder framtida
arbets- och studieférméaga?

e Beaktarattvisa mellan generationernai utvecklingen av social- och halsovardstjanster samt da
resurser fordelas. Avsatt tillrackliga resurser aven for utvecklingen av tjanster fér personer som
studerar eller arbetar samt for att framja valbefinnande och hélsa. Skifta fokus for tjdnsterna fran
att skota problem till att aktivt framja fysiskt, psykiskt och socialt valbefinnande och till att
forebygga problem.

e Minska skillnadernaivéalbefinnande och hélsa bland befolkningen - sarskilt bland unga - och
framja jamlikhet samt tillgdngen till tjanster. Minska halsoskillnader mellan olika kén och
befolkningsgrupper, likasa skillnader i att uppsoka halsotjanster. Satsa pa tjanster dven for unga
som star utanfor arbetsmarknaden och utbildning, bland annat genom att sdkerstalla ratten till
halsokontroller och halsorddgivning for alla unga.

e Minska och forebygg de skador som psykisk ohalsa och rusmedelsproblem medfér for studie- och
arbetsformagan. Oka tillgéngen till mentalvardstjanster med 13g troskel, bevara den lagstadgade
ratten till rehabiliterande psykoterapi och skapa en statlig psykoterapigaranti for att sakerstalla
tillrackligt snabb tillgdng till vard. Uppgdr ett omfattande program for att framja mental halsa i
Finland, i vilket sarskilt unga och studerande beaktas.

e Studenternas halsovérdsstiftelse SHVS producerar nationellt studerandehéalsovérd for alla
hogskolestuderande. Finansieringen for SHVS och SHVS utbud av tjanster ar tillracklig for att
behandla och forebygga méngfasetterade problem i studieférmagan. Gor studerandes vardvagar
smidiga genom att skapa fungerande modeller f6r att sammanjamka den studerandehalsovard
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som SHVS producerar och andra offentliga social- och halsovardstjanster.

Hela utbildningssystemet fran smabarnspedagogik till kontinuerligt Iarande uppratthaller och framjar
studieformagan. Studerandes valbefinnande ar en strategisk prioritet for hogskolorna. Alla hogskolor
satsar tillrackligt pa handledning och pé tjanster som stoder studieférmagan, sarskilt studiepsykologer.
Hogskolorna sakerstéller att studiemiljderna ar socialt, psykiskt och fysiskt trygga. Studerandes
valbefinnande 6kar och de lar sig allt battre uppratthalla sin arbetsférmaga redan under studietiden.
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Styrelsens forslag om skiljande fran Studerandenas Idrottsforbund rf
(OLL):s medlemskap
Forbundets styrelse foreslar att forbundsmotet besluter:

Forbundsmotet ger en fullmakt till styrelsen att skilja fran Studerandenas Idrottsforbund rf
(OLL):s medlemskap senast i OLL:s férbundsmotet fore beslut om OLL:s budget.

Forbundsmotet ger en fullmakt till styrelsen att forhandla med OLL om att forsakra
studerandekarernas paverkningsmajligheter i OLL:s forbundsmotet efter SAMOK har skilt

fran OLL:s medlemskap.

Suomen opiskelijakuntien liitto - SAMOK
Finlands studerandekarers férbund Lapinrinne 2 | 00180 HELSINKI
. www.samok fi | Y-tunnus: 1056678-8

University of Applied Sciences Students in Finland



y

4

SAMOK .

Verksamhetsplan 2019

Inledning

Verksamhetséret 2019 utvecklar SAMOK i enlighet med strategin var serviceverksamhet. De resurser
som avsatts for att implementera strategin anvands for att utveckla serviceverksamheten. | utvecklingen
beaktas dven kommunikationen och intressebevakningen.

Ar 2019 utvecklar SAMOK sina tjanster i dialog med studerandekarerna. Fokus for intressebevakningen
ligger pd riksdags- och Europaparlamentsval: utbildning, kommunikation, kampanjer samt
paverkansarbete riktat mot kandidater och mot nyvalda ledaméter.

Ar 2019 utvecklar och testar SAMOK sin kommunikationspraxis under riksdags- och
Europaparlamentsvalet. SAMOKSs intressebevakning beaktar Finlands EU-ordférandeskap samt att
evenemanget European Students’ Convention ordnas i Finland.

Under &r 2019 genomfdrs det andra aret av de av Undervisnings- och kulturministeriet stodda
HYVA-projektet for en valméende studerandekdr med f& avbrott (Hyvinvoiva ja vahan keskeyttiva
opiskelijakunta) samt projektet Férandringar i verksamhetsmiljon (Toimintaympaéristén muutos). Under
ar 2019 minskar férbundets beroende av projektfinansiering.

En mer inflytelserik yrkeshégskolestuderanderoérelse

SAMOK starker genom sin verksamhet studerandekarernas kapacitet fér och kompetens inom
paverkansarbete

SAMOK  stoder studerandekérerna i deras paverkansarbete genom att utveckla forbundets
sakkunnigtjanster sa att de ar lattare att anvanda och genom att i innehéllet i de utbildningar férbundet
erbjuder fasta sarskild uppmarksamhet vid studerandekdrernas kunskaper inom intressebevakning samt
vid att starka kérernas beredskap for paverkansarbete. Forbundet erbjuder material till stod for
studerandekérernas paverkansarbete och utbildning i att forma intressebevakning till en tjanst samt hur
den kan marknadsforas till studerande. Forbundet hdjer dven kvaliteten pa sin fadderverksamhet och gér
den mer jamlik for studerandekarerna genom att bygga upp ett kvalitetssystem for fadderverksamheten.

SAMOK inkluderar mer innehall om intressebevakning och paverkansarbete i sina utbildningar.
SAMOK utvecklar sina sakkunnigtjanster s& att de ar lattare att anvanda.

SAMOK utvecklar verksamhetsmodeller och material till stéd for studerandekarernas
intressebevakning.
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SAMOK ger ut egna undersdkningar om yrkeshogskolestuderande till stéd fér paverkansarbetet.
Utgaende fran dem utformar SAMOK egna modeller, rapporter och initiativ som ror studerande

Resultaten frdn undersdkningen om yrkeshogskolestuderandenas varderingar, attityder och
forvantningar anvands i intressebevakningen och i organisationsutveckling saval pa nationellt som lokalt
plan. SAMOK visualiserar resultaten fran undersdkningen och de anvands i férbundets kommunikation.
Forbundet utnyttjar resultaten fran undersdkningen dven i planeringen av innehadllet i férbundets
utbildningar. Forbundet erbjuder studerandekdrerna utbildning i att anvénda forskningsresultat i
kdrernas intressebevakning. Forbundet anviander dessutom de mélsattningsdokument som gjorts upp
utgdende fran forbundets politiska program till stod for paverkansarbetet.

e SAMOK uppgor malsattningsdokument pa aktuella frdgor utgdende fran det politiska
programmet.
SAMOK gor visuella framstallningar av forskningsresultat.
SAMOK erbjuder studerandekdrerna utbildning i att anvanda resultat frdn undersdkningen i sin
egen intressebevakning.

SAMOK foljer upp beslutsfattandet och paverkar inom den Europeiska unionen for att férutse vilka
konsekvenser besluten har fér nationellt beslutsfattande

| och med att utbildning och kompetens prioriteras allt mer i Europeiska unionens gemensamma agenda
maste SAMOK delta i den processen som en aktiv sakkunnig. Utdver férbundets kontinuerliga
EU-pdverkansarbete beaktar forbundet &r 2019 i sin verksamhet Europaparlamentsvalet och Finlands
EU-ordférandeskap. Utéver den kampanj som forbundet for i samband med Europaparlamentsvalet
informerar forbundet kandidaterna i valet om yrkeshogskoleutbildning. SAMOK arbetar aktivt for att
paverka planeringen och implementeringen av Finlands EU-ordférandeskap med malet att utbildning och
kompetens definieras som huvudtema for ordforandeskapet. SAMOK fortsatter det lyckade samarbetet
med organisationer som gor paverkansarbete i EU for att maximera forbundets inflytande.

o SAMOKSs kampanjom Europaparlamentsvalet gor EU-beslutsfattande synligt for studerande och
studerandes vision blir en del av de politiska atgarder som beslutsfattare inom EU vidtar.

o SAMOK arbetar for att pdverka beslutsfattande inom EU genom minst tva lobbningsresor till
Bryssel per ar.

o SAMOK 6kar medvetenheten om European Students’ Union genom att kommunicera om
European Students’ Convention som arrangeras i Finland hdsten 2019.

Yrkeshoégskoleutbildningen ar attraktiv, uppskattad och av hég kvalitet
SAMOKSs verksamhet inom kommunikation och paverkan starker yrkeshdgskoleutbildningens stéllning i
samhaéllet och det fors en allmdn debatt om den kompetens som yrkeshogskolorna producerar.

Forbundet genomfor ett mer planmassigt och effektivt samarbete med Radet for yrkeshdgskolornas
rektorer Arene. Forbundet erbjuder studerandekarerna material och verktyg genom vilka kdrerna kan
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sprida information om yrkeshdgskoleutbildning till kandidater i riksdagsvalet och landskapsvalet.
Forbundet och studerandekarerna framhéller aktivt kvalitet och kvalitetsutveckling i utbildning.

e SAMOK skapar material for studerandekdrerna for att sprida information om
yrkeshdgskoleutbildning till kandidater i riksdags-, landskaps- och Europaparlamentsvalet.

e Tillsammans med Arene betonar SAMOK starkt kvaliteten i yrkeshdgskoleutbildning och
kvalitetsutveckling.

e | samband med yrkeshogskoledagarna koordinerar SAMOK den é&rliga utndmningen av Arets
larare, som utses av yrkeshogskolestuderande.

En starkare yrkeshogskolestuderanderérelse
SAMOK viaxer och utvecklas med avseende pa bade ekonomi och verksamhet

SAMOK stoder studerandekérerna i deras ekonomiska administration och anpassning till forandringar i
verksamhetsmiljén genom att erbjuda utbildningar pa de har temana. Férbundet fortsatter att verkstalla
det under &r 2018 paborjade projektet Férdndringar i verksamhetsmiljon och undersoker samtidigt
mojligheter att bredda finansieringsbasen for studerandekérerna. Forbundet utvecklar ocksa sin egen
medelsanskaffning.

SAMOK erbjuder studerandekdrerna utbildning p& temat omvarldsforandringar.
SAMOK soker tillsammans med studerandekéarerna, och koordinerad av ekonomi- och
organisationsutskottet, mojligheter att bredda finansieringsbasen for studerandekarernas
verksamhet.

e SAMOK sdker nya finansieringskallor for forbundet.

Yrkeshoégskolestuderandena ar aktiva vid hégskolorna, inom studentrorelsen och i samhallet

Det finns aktdrer med yrkeshogskolebakgrund pé alla nivaer och inom alla sektorer av samhéllet.
Yrkeshdgskolestuderande och studerandekarerna ar aktiva och l6sningsfokuserade aktdrer i samhéllet.
SAMOK och studerandekarerna sakerstaller genom sin verksamhet att hdgskoledemokrati rdder genom
att studerande ar representerade pé alla nivaer av administration vid hdgskolorna. Forbundet arbetar for
att hela studentrorelsen for en aktiv diskussion.

o SAMOK genomfdr en riksdagsvalskampanj for att framja jamlikhet mellan generationerna och
starka yrkeshogskoleutbildningens stallning.

o SAMOK forbattrar studerandekarernas kompetens inom paverkansarbete och
intressebevakning for att tillmdtesgd de nya nivderna av beslutsfattande inom landskapen.

o SAMOK fortsatter att koordinera nationellt samarbete i fullmaktigeval pé basis av de mal som
studerandekérerna satt.
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SAMOK stoéder att studentkulturen och -identiteten vid yrkeshégskolorna och i Finland utvecklas

Yrkeshdgskolorna profilerar sig allt starkare som leverantérer av hogskoleutbildning av hog kvalitet.
Yrkeshdgskolestuderande identifierar sig med sin hdgskola. SAMOK framjar det hdr genom sitt nationella
paverkansarbete och sin  kommunikation. Studerande upplever att studerandekdrerna och
yrkeshogskolestuderanderorelsen samt att vara en del av dem ar viktigt.

SAMOK utser tillsammans med andra studentorganisationer arets studieort.
SAMOK stoder att studerande identifierar sig med sin studerandekar genom att erbjuda
studerandekérerna utbildning i att bygga ett varumérke och en gemenskap.

o SAMOKSs alumnverksamhet utvecklas sé att den battre tillgodoser saval féorbundets som
alumnernas behov och intressen.

SAMOK producerar tjanster som moter studerandekarernas behov och utvecklar
studerandekarernas verksamhet

Vid de evenemang som SAMOK ordnar diskuterar deltagarna aktivt yrkeshdgskolestuderanderorelsens
gemensamma teman. Forbundet stéder det har genom att utbilda férbundets aktorer i att facilitera
gruppdiskussioner. Forbundet formar sina medlemstjanster genom tjanstedesign med mélet att fornya
och utveckla forbundets tjansteutbud. Som en del av tjanstedesignen fortsatter SAMOK diversifieringen
av sina elektroniska tjanster. Det har omfattar till exempel elektroniska omrdstningar under
forbundsmotet, battre mojligheter till onlinemdéten samt elektronisk namnteckning.Férbundet genomfor
tjanstedesignprocessen i samarbete med studerandekarerna och kommunicerar aktivt om hur den
framskrider och dess resultat till medlemmarna. Férbundet gér upp en beskrivning av tjanstedesign som
studerandekarerna kan anvinda.

o SAMOK stoder en aktiv diskussion inom yrkeshogskolestuderanderédrelsen bland annat genom
att vidareutveckla webbdiskussioner.
SAMOK genomfor en tjanstedesignprocess for medlemstjanster.
SAMOK diversifierar och fortydligar sina elektroniska tjanster.

Yrkeshogskolestuderanderérelsen dr 6ppen och den maéjliggor det for olika studerande av olika
bakgrund att delta fullt ut

SAMOK gér i framsta ledet for att utveckla jamlikheten inom studentrérelsen. Férbundets verksamhet ar
an mer jamstalld, tillgénglig och jamlik. Alla studerande kan kénna sig valkomna och som fullvardiga
medlemmar i olika studentgemenskaper.

SAMOK forbattrar jamlikheten inom forbundet genom att géra upp en jamlikhetsplan.
SAMOK bildar ett natverk for de svensksprakiga studerandekarerna. Natverkets uppgift ar att
Oka de svensksprakiga kdrernas delaktighet och mojligheter att delta.

e SAMOK forbattrar tillgangligheten genom att fasta uppmarksamhet vid tillganglighet och genom
att gbra det lattare att delta i forbundets verksamhet.
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Styrelsens forslag till medlemsavgift, tidtabell for medlemsavgifts
fakturering och forseningsrantan for ar 2019

Forbundets styrelse foreslar att forbundsmotet besluter:

Medlemsavgiften for forbundet for &r 2019 fastslas till 6,50 euro per personmedlem i
medlemsorganisationen.

Medlemsorganisationerna erldgger medlemsavgiften i tva (2) rater. | den forsta raten betalar
medlemsorganisationen 3,25 euro per personmedlem i medlemsorganisationen. | den andra
raten betalar medlemsorganisationen 3,25 euro per personmedlem i
medlemsorganisationen. Forfallodagen for den forsta raten ar 15.1.2019 och forfallodagen
for denandraraten ar 13.9.2019. Den forsta ratens storlek definieras enligt antal
personmedlemmar 30.11.2018 och storleken pé& den andra raten enligt antalet
personmedlemmar 30.5.2019. Antalet personmedlemmar per den 30.11.2018 ska meddelas
forbundet 14.12.2018 antalet personmedlemmar per den 30.5.2019 senast 14.6.2019. |
anmalan om antal medlemmar ska skilt uppges antal personmedlemmar som betalat
medlemsavgift per termin respektive 1asér.

Forseningsrantan definieras enlighet med rantelagen.
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Styrelsens forslag till arvode at styrelsens ordférande, styrelsens vice
ordférande och dvriga medlemmar i styrelsen for aret 2019

Forbundets styrelse foreslar att forbundsmotet besluter:

e Under &r 2019 kan forbundet betala ett arvode p& 1 570,00 euro per manad at
styrelsens ordférande

e Under &r 2019 kan forbundet betala ett arvode p& 1 350,00 euro per manad at
styrelsens vice ordférande

e Under ar 2019 kan férbundet betala ett arvode pé 1 300,00 euro per ménad at
ovriga medlemmar i styrelsen

e Forbundet kan dven bevilja en lunchsedel per vardag, exklusive |6rdagar, at
styrelsens ordférande, vice ordférande och dvriga styrelsemedlemmar.

e Forbundet kan ocksé betala ut ersattning till ordféranden, vice ordféranden och
ovriga styrelsemedlemmar for kostnader for flytt fran studieorten till
huvudstadsregionen i bdrjan av mandatperioden samt for kostnader for flytt fran
huvudstadsregionen till studieorteni slutet av mandatperioden, mot verifikat. P4
ersattningarna verkstélls forskottsinnehalining.
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Styrelsens forslag om forsaljning av Opiskelija-Holding Ab:s aktier
Forbundets styrelse foreslar att forbundsmotet besluter:

e Forbundsmotet ger en fullmakt till styrelsen att férbereda och besluta om éverlatning av
SAMOKSs dgande i Opiskelija-Holding Ab i sddan vis att det inte orsakar betydande
avskrivningar i SAMOKSs balansrakning.
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Stoder motets arrangemangerna:

)
Vo)

V77 ¢ Akava
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