2 SAMOK

Hallitusehdokkaan kasikirja

Tassa tilviissa oppaassa on kerrottu, mita Suomen opiskelijakuntien
liitto - SAMOK tekee, millaisia luottamustehtavia liiton hallituksessa

on tarjollaja kuinka voit hakea niihin.

Suomen opiskelijakuntien liitto - SAMOK
pahkinankuoressa

Ammattikorkeakoulujen 25 opiskelijakuntaa yhdessa muodostavat SAMOKIn, joka valvoo ja edistaa
ammattikorkeakouluopiskelijoiden etuja valtakunnallisella tasolla. Edunvalvonta- ja vaikuttamistyota
SAMOKissa tekevat yhteistydssa hallituksen jasenet ja palkatut tydntekijat. Edunvalvonnan lisdksi
tarjoamme opiskelijakunnille niiden toimintaa tukevia palveluita, kuten koulutustapahtumia. Tydmme
on siis melko erilaista, kuin opiskelijakunnissa: toimintamme kohde on korkeakouluyhteisén sijaan
koko vyhteiskunta ja sen opiskelijoihin vaikuttavat rakenteet, kuten lainsdddantd ja
sosiaaliturvajarjestelma.

Toimistomme sijaitsee Helsingin Kampissa. Liitto tyollistaa talla hetkelld kahdeksan henkild3, joihin
voit tutustua nettisivuillamme kohdassa Yhteystiedot.

Ylinta valtaa SAMOKIissa kayttaa opiskelijakuntien edustajista koostuva varsinainen liittokokous,
joka kokoontuu kerran vuodessa ja valitsee keskuudestaan liiton seuraavan vuoden hallituksen. Jos
siis paatat asettua ehdokkaaksi SAMOKIin hallitukseen, on liittokokous se paikka, jossa valinnastasi
padtetdan. Liittokokous myds vahvistaa jokaiselle toimintavuodelle strategian mukaisen
toimintasuunnitelman. Molempiin dokumentteihin, samoin kuin edunvalvontatyétamme ohjaavaan
poliittiseen ohjelmaan suosittelemme tutustumaan, mikali asetut ehdolle hallitukseen. Strategian
l6ydat nettisivuiltamme kohdasta Toimintamme. Tulevan vuoden toimintasuunnitelman viimeisin
versio puolestaan lahetetddn opiskelijakuntien tutustuttavaksi ennen liittokokousta, samoin
poliittisen ohjelman luonnos (ohjelma péivitetdan vuonna 2018 vuosille 2019-2023).

Mita SAMOK tekee?
Toimintamme ytimessa on edunvalvonta- ja vaikuttamistyd, jolla pyrimme parantamaan

ammattikorkeakouluopiskelijoiden asemaa valtakunnallisesti. Yhteiskunnalliset kysymykset, joihin
pyrimme etsiméan ratkaisuja, ovat esimerkiksi seuraavanlaisia:
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e Miten ammattikorkeakoulutusta pitdisi kehittada, jotta se vastaisi paremmin tulevaisuuden
tyoelaman tarpeisiin?

e Miten ammattikorkeakoulutus voisi tarjota yhd useammalle enemman osaamista seka
valmiuksia monikulttuuriseen ja kansainvéliseen tydeldmaan?

e Mitenvarmistamme, ettd inmisilla on aito mahdollisuus kouluttautua niin pitkalle kuin omat
rahkeet ja motivaatio riittavat?

e Mitenvarmistamme ettd ammattikorkeakoulut tarjoavat jatkuvan oppimisen
mahdollisuuksia?
Miten uudistamme sosiaaliturvaa, jotta se vastaisi tulevaisuuden haasteisiin?
Miten kehitdmme terveydenhoitojarjestelmaa tukemaan tulevaisuuden tyo- ja
opiskelukykya?

e Miten kehitamme sukupolvien valista oikeudenmukaisuutta?

Varsinainen vaikuttamistoimintamme on kaytannon tydn helpottamiseksi jaettu kolmeen eri
sektoriin. Kunkin sektorin parissa tyoskentelee vahintdan yksi asiantuntija, joka toimii hallituksen
jasenen tydparina. Edunvalvontasektorit ovat:

e sosiaalipolitiikka, joka kattaa muun muassa
o opintotuen ja sosiaaliturvan kehittamisen
o opiskelijan terveydenhuollon ja hyvinvoinnin edistamisen
o opiskelijoiden yhdenvertaisuuden ja koulutuksellisen tasa-arvon edistamisen
o asuntopolitiikkaan vaikuttamisen opiskelijan asumisen turvaamiseksi

e koulutuspolitiikka, joka kattaa muun muassa
o opetuksen kehittdmisen
o opiskelijavalinnat
o korkeakoulujen hallinnon ja rahoituksen kehittamisen opiskelijan nakokulmasta
parhaalla mahdollisella tavalla
o korkeakoulujen opiskelijaedustajatoiminnan

e kansainvilinen opiskelijapolitiikka, joka kattaa muun muassa
o eurooppalaisen jarjestoyhteistyon (kattojarjestd European Students’ Union ESU)
o Pohjoismaiden ja Baltian maiden vélisen jarjestdyhteistyon (yhteistydelin Nordisk
Ordférande Motet NOM)
o Euroopan Unionin koulutuspoliittista koordinaatiota koskevien aloitteiden
seurannan
o opiskelijoiden liikkuvuuden edistamisen

Edunvalvonnan ja vaikuttamistydn lisdksi SAMOK tarjoaa opiskelijakunnille palveluita, jotka tukevat
niiden toimintaa. Jasenpalvelut [6ydat nettisivuiltamme kohdasta Toimintamme.
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Toiminta SAMOKIin hallituksessa

SAMOK:in hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka vahintdan kolme ja enintidan
seitseman muuta jasentd. Hallitukseen valitaan siis kaikkiaan 5-9 henkilda. Hallituksen toimikausi
alkaa 1.1. ja paattyy 31.12. Hallituksen ensisijainen tehtdva on toteuttaa liiton toimintasuunnitelmaa
ja strategiaa.

Yhteistd kaikille SAMOKIin luottamustehtéaville on, ettd ne pitavat sisalldan lobbaamista eli erilaisten
sidosryhmien, kuten esimerkiksi kansanedustajien, heiddn avustajiensa, puolueiden ja
tyomarkkinajarjestdjen toimijoiden sekd virkamiesten tapaamista ja heihin vaikuttamista
ammattikorkeakouluopiskelijoiden hyvaksi. Lobbaaminen puolestaan vaatii esimerkiksi tiedon

etsintda ja taustamateriaaleihin tutustumista seka vaikuttamisprosessien ja -tapojen tuntemista.

Luottamustehtaville yhteistd on lisdksi viestintd SAMOKIin eri kanavissa, osallistuminen liiton sisdisiin
ja ulkoisiin kokouksiin seka tyoryhmiin, esiintyminen julkisesti erilaisissa tilaisuuksissa ja mediassa
(erityisesti puheenjohtajisto) sekd opiskelijakuntien tapaaminen vahintddn kahdesti vuodessa
kummiopiskelijakuntaviikolla. Kaikkiin tehtdviin perehdytetdan hallitusvuoden alussa ja tehtavia
hoidetaan yhteisty6ssa tydntekijdiden kanssa, joten vaikka samankaltaisista tehtavista ei olisikaan
aikaisempaa kokemusta, ei edelld mainittua listaa kannata sdikahtaa.

Tehtavat hallituksessa

e Puheenjohtaja
Puheenjohtaja johtaa hallituksen ja sitéd kautta liiton toimintaa tiiviissa yhteistydssa
toiminnanjohtajan kanssa. Puheenjohtaja johtaa puhetta hallituksen kokouksissa seka vastaa
hallituksen tydnjaosta, sisdisestd johtamisesta, hallituksen edunvalvontatyostd ja laatii
yhdessd toiminnanjohtajan kanssa hallituksen kokousten esityslistat. Naiden lisaksi
puheenjohtaja toimii liiton edustajana ulospdin. Lisdksi puheenjohtajalla voi olla myos
poliittisia vastuita, jotka perustuvat hallituksen tekemaan jakoon tehtavista ja vastuualueista.

e Varapuheenjohtaja
Varapuheenjohtaja toimii tiiviissd yhteistydssd puheenjohtajan kanssa sekd taman
varahenkildnd puheenjohtajan vastuulle kuuluvissa asioissa. Varapuheenjohtaja hoitaa
puheenjohtajan  tehtdvida tdman ollessa  estyneend. Varapuheenjohtajalla  on
varapuheenjohtajan vastuiden lisdksi myos omat hallituksen sisdiseen tehtdvanjakoon
perustuvat tehtavat ja vastuualueet.

e Hallituksen jasen
Hallituksen jasenet, joihin lukeutuvat myds puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, ovat
kollektiivina liiton ylin paatdksentekoelin liittokokousten valilla. Hallitus johtaa liiton
paivittdistd toimintaa ja toimii tiiviissd yhteistydssa liiton palkatun henkildstdon kanssa.
Kullakin hallituksen jasenelld on omat vastuualueet, joiden puitteissa heidan kulloisetkin
tehtdvansd maaraytyvat. Vaikka hallituksen jasenilld saattaa olla hyvinkin rajattu
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toimintakenttd, vastaavat he hallituksen jasenina koko jarjestdn toimintaan ja erityisesti sen
edunvalvontaan liittyvista kysymyksista. Hallitus toimii myos kollektiivina toiminnanjohtajan
esihenkilona.

Mita hallituksessa toimiminen edellyttaa?

kiinnostusta yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen ja edunvalvontajarjestossa toimimiseen

halua ymmartaa yhteiskunnallisia ilmioitéd ja kykyad omaksua niitd koskevaa tietoa

valmiutta verkostoitumiseen

sitoutumista toimintaan: luottamustehtava hallituksessa on ympérivuotinen ja kokoaikainen

(tehtavasta maksetaan kuukausipalkkio)

e yhteistyokykya: olemme pieni tydyhteiso ja hallituksen jasenet toimivat tiiviissa yhteistydssa
niin toistensa, tydparinsa kuin muiden tydntekijdiden kanssa

e asumista tai muuttoa padkaupunkiseudulle tai sen lahistolle: luottamustehtava hallituksessa
on kokoaikainen ja liiton toimisto, samoin kuin tarkeimpien vaikuttamistydmme kohteiden
toimipaikat sijaitsevat Helsingissa (autamme tarvittaessa asunnon jarjestamisessa ja
katamme muutosta koituvat kustannukset)

e lta-javiikonlopputdiden tekemistd seka matkustamista (maara riippuu tehtavasta ja omasta

priorisoinnista)

Miksi valtakunnalliseen edunvalvontajarjestoon kannattaa hakea?

paaset edistamaan ammattikorkeakouluopiskelijoiden asiaa valtakunnallisella tasolla
opit varmasti uutta edunvalvonnasta ja jarjestotoiminnasta ja voit syventaa aiemmin
oppimaasi

saat itsellesi kattavan tydeldaméaverkoston ja hyddyllisia tydelamataitoja

paaset kartuttamaan kokemusta kansainvalisesta yhteistydsta ja edunvalvonnasta
saat tueksesi oman tyontekijaparin, jonka kanssa hommia tehdaan

“Vuosi SAMOK:issa oli hauska, kiireinen, vdililld stressaava, aina opettava ja tdynnd seikkailuja! SAMOKista
voi saada myods itselleen todella paljon: verkostoja, kokemuksia, osaamista ja tietenkin ystévid. Suosittelen
SAMOKiin hakemista kaikille, jotka haluavat oppia yhteiskunnallisesta toiminnasta, kasvattaa verkostojaan,
oppia johtamista, tiimitydskentelyd ja vaikuttamista. Oma aikani SAMOKIissa vaikutti merkittdvdsti oman
urani suuntaan, ja tdnd pdivdnd olen iloinen, ettd vastasin aikoinani kylld opiskelijatoiminnalle!”

SAMOK-alumni 2015

‘SAMOK:iin hakeminen oli minulle pitkdllisen pohdinnan tulos, ja osoittautui yhdeksi parhaimmista
pddtoksistd. Erityisesti pddsin syventdmddn poliittista osaamista ja kehittymdidn esiintyjdnd sekd
asiantuntijana. Vdlilla kylld vadsytti pirusti, mutta tdstdkin huolimatta vuosi hallituksessa antoi uskoa omiin
kykyihin, ja auttoi nykyisen tyépaikan saamisessa. Loppujen lopuksi parasta on hallituksesta saadut ystdviit,
joiden kanssa voi edelleen heittddi Idppdd ja puida yhteiskunnan menoa.”

SAMOK-alumni 2017
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Miten hallitukseen haetaan?

Kuka tahansa voi asettua ehdolle SAMOKIn hallitukseen ja kannustammekin eri sukupuolia ja
taustoja edustavia henkilditd asettumaan ehdolle. Jos olet kiinnostunut SAMOKissa toimimisesta,
kannattaa ensimmadisend tiedustella oman ammattikorkeakoulusi opiskelijakunnalta, kuinka
ehdokasasettelu teilld tapahtuu. Paatoksen siitd, kenet lopulta valitaan hallitukseen tekevat
littokokousedustajat SAMOKIin varsinaisessa littokokouksessa, joka jarjestetaan
loka-marraskuussa. Liittokokouksessa ehdokasta on esitettava liittokokoukselle, jotta han on
mukana hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajan tai jasenten vaalissa. Ehdokkaaksi voi
asettua henkildvaalien alkamiseen  asti.  Henkilovaalit kaydaan siten, ettd ensin valitaan
puheenjohtaja, sen jilkeen varapuheenjohtaja ja lopuksi hallituksen jasenet. Ehdokasasettelua on
mahdollista taydentdd myods paattyneiden vaalien jalkeen. Puhaanjohtajavaalin ratkettua on
mahdollista asettaa ehdokkaita varapuheenjohtajavaaliin ja varapuheenjohtajavaalin ratkettua
hallitusvaaliin.

Mikali asetut ehdolle, sinun kannattaa viestid ehdokkuudestasi aktiivisesti opiskelijakunnille.
Kampanjointiin kannattaa pyytaa apua ja moni ehdokas rekryaakin itselleen kampanjapaallikdn, jonka
kanssa mietitdan esimerkiksi kampanjateemoja seka ehdokasviestintaa.

Liittokokousta edeltdvand iltana liittokokouspaikassa jarjestetdan neuvottelut, joissa
opiskelijakuntien ja ehdokkaiden edustajat keskustelevat henkildvalinnoista hallitukseen. Myds
neuvotteluihin voi pyytda apua eli pyytaa jotakuta neuvottelemaan puolestasi (tdma on varsin yleinen
kaytanto).

Kuinka SAMOK tukee ehdokkaita?

Ennen liittokokousta ehdolle asettautuneet hallitusehdokkaat paasevat hyodyntdamaan SAMOKIin
ehdokkaille tarjoamia  palveluita. Ehdokkaille jarjestetddn ennen liittokokousta esimerkiksi
paneeleita, joissa he voivat esittdd nakemyksiddn ja kampanjateemojaan opiskelijakunnille. Osa
paneeleista striimataan. Ehdokkaista kootaan myds vaaligalleria SAMOKIn nettisivuille ja he saavat
halutessaan kirjoittaa ndkemyksidan esittelevan blogikirjoituksen, joka julkaistaan sivuilla. Myos
SAMOKIin sahkopostilistojajaintraa voi kayttda kampanjoinnissa apuna.

Mikali sinulla on kysymyksia SAMOKIn toiminnasta, hallituksessa tydskentelystd tai ehdolle
asettumisesta, SAMOKin ehdokastiimi, puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja vastaavat mielelldan
kysymyksiin edelld mainituista tai mistd tahansa muustakin ehdokkuuteen liittyvasta aiheesta. Myds
hallituksen jasenet vastaavat mielelladn kysymyksiin hallitustydskentelystd seka siihen liittyvista
paivittdisistd rutiineista. SAMOKIin asiantuntijat kertovat mielellddn lisda sisaltokysymyksista.
Kaikkien edelld mainittujen yhteystiedot I6ydat nettisivuiltamme kohdasta Yhteystiedot.
Ehdokastiimin yhteystiedot paivittyvat sivuille samaan aikaan liittokokousinformaation kanssa.
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